
 

 

 

 

DICHIARAZIONE PERSONALE 

PER LA DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO 

TITOLI  

(cancellare le voci che non interessano) 

Il/La sottoscritto/a  

Nato/a Prov. 

il  

 
Titolare (Profilo di 
Appartenenza)   

 
DICHIARA 

sotto la propria responsabilità, a norma delle disposizioni contenute nel DPR n. 445 del 28-12-2000 e 

s.m.i., il possesso dei seguenti titoli valutabili in base alla tabella relativa alla mobilità allegata al CCNI 

sulla mobilità  

 

TITOLI VALUTABILI 

 

A) per l'inclusione nella graduatoria di merito di  concorsi per esami per l'accesso al ruolo di  

appartenenza1 (lettera A della Tabella III TITOLI  GENERALI). 12 pp.  

 

Inclusione nella graduatoria di merito del concorso ________________________________________  

indetto con ____________________ del _________________________________________________ 

Posizione ____________ Votazione _____________________ 

 

 

 

B) per l'inclusione nella graduatoria di merito di concorsi per esami per l'accesso al ruolo di livello 

superiore a quello di appartenenza2 (lettera B della Tabella III TITOLI  GENERALI). 12 pp 

 

Inclusione nella graduatoria di merito del concorso ________________________________________  

indetto con ____________________ del _________________________________________________ 

Posizione ____________ Votazione _____________________ 

 

 

__________________________________ 
 1 Il punteggio è attribuito esclusivamente al personale appartenente al profilo professionale di responsabile amministrativo/direttore dei 

servizi generali ed amministrativi. Il punteggio è attribuito anche per l'inclusione nella graduatoria di merito dei concorsi riservati di cui 

all'art.557 D.L.vo 297/94 e all’art. 9 del CCNI 3 dicembre 2009. 



2  Il punteggio è attribuito al personale appartenente a profilo professionale diverso da quello di responsabile amministrativo/direttore dei 

servizi generali ed amministrativi ed è attribuito  per  l'inclusione nella graduatoria di merito dei concorsi  a posti, nella scuola statale, di 

personale ATA di livello o area superiore, sia ordinari che riservati per esami o per esami e titoli. Il punteggio è attribuito anche al personale 

incluso nelle graduatorie per la mobilità professionale in profilo professionale superiore rispetto a quello di attuale appartenenza di cui all’art. 9 

del CCNI 3 dicembre 2009 nonché al personale transitato dagli Enti Locali ai sensi dell’art. 8 comma 3 della L. n. 124/99. 


