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FISTITUTO COMPRENSIVO - "TEM. M. DE ROSA"-5. ANASTASIA
Prot. 0004444 del 10/11/2023

I (Uscita)
Istituto Comprensivo “Tenente Mario De Rosa”
Via Regina Margherita 28 Sant’ Anastasia
Tel 0818930705 - Fax 0815311492
Codice Fiscale : 80019960634 — Codice Meccanografico: NAICSALO0B
WwWw.primoicsantanastasia.edu.it
naic8al00b@istruzione.it; naic8al00b@pec.istruzione.it

Al DOCENTI

ALL’ALBO

ATTI- AL SITO

WEB

Oggetto: AVVISO PER LA SELEZIONE DI UN DOCENTE INTERNO/ESPERTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

ESTERNO PER LA FUNZIONE DI COORDINAMENTO NEL PROGETTO:
P.O.R. CAMPANIA FSE 2021/2027 “PROGRAMMA SCUOLA VIVA” V
Annualita - Asse 111 — Obiettivo tematico 10 - Obiettivo specifico 12 — Titolo Progetto
“Live e non in rete — | Annualita’> Codice Ufficio 163 NAP

CUP: F24D21000170002

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Dirigenziale n. 506 del 01/10/2021 — POR Campania FSE 2021/2027 —
Approvazione Manifestazione di interesse Programma “Scuola Viva”;

il Decreto Dirigenziale n. 683 del 02/12/2021, pubblicato sul BURC n° 114 del
13/12/2021, con cui é stata disposta la proroga, al 14/12/2021, del termine di
scadenza per la presentazione, da parte degli Istituti Scolastici, delle proposte
progettuali;

il Decreto Dirigenziale n. 263 del 31/05/2022 con cui ¢ stato approvato I’elenco dei
progetti ammessi a finanziamento, nel quale risulta essere inserito il progetto
presentato da questa istituzione scolastica;

Decreto Dirigenziale n.506 del 01.10.2021, Manifestazione d’interesse Programma
Scuola Viva, ammissibilita e valutazione tecnica delle proposte progettuali,
approvazione delle risultanza istruttorie;

la nota prot. n. 486491 del 05/10/2022 della Giunta Regionale della Campania
relativaagli adempimenti connessi al Decreto Dirigenziale n.504 del 05.10.2022 e
concernente la generazione e trasmissione del CUP;

la delibera n. 43 del Collegio dei Docenti del 30/11/2021 all’adesione al programma
regionale “Scuola Viva” V annualita;
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VISTA la delibera n.37 del Consiglio di Istituto del 06/12/2021 all’adesione al programma
regionale “Scuola Viva” — V annualita;

VISTE le Linee Guida per i beneficiari emanate dalla Regione Campania - Programma
Operativo Fondo Sociale Europeo;

VISTA I’assunzione in bilancio per I’E.F. 2023 prot. 1566/VI-1 del 13/04/2023 del progetto;

VISTO che a questa Istituzione Scolastica sono stati assegnati fondi relativi al seguente

progetto nell’ambito del POR CAMPANIA FSE+2021-2027 — PROGRAMMA
SCUOLA VIVA -V annualita — Asse Il — Obiettivo Tematico 10 — Obiettivo

Specifico 12
Codice Ufficio Titolo CUP Importo autorizzato
126 NAP Livee noninrete | F24D21000170002 € 50.000,00

CONSIDERATO che per la realizzazione delle del progetto & necessario individuare la figura di
un Coordinatore,

EMANA
IL SEGUENTE BANDO INDIRIZZATO
Al DOCENTI INTERNI E AD ESPERTI ESTERNI

Art.1 Avvio di selezione
E aperta la procedura di selezione per il reclutamento di un esperto interno/esterno da impiegare nella

realizzazione del Progetto “Live e non in rete”, CU 126 NAP, CUP F24D21000170002” da
impiegare per le seguenti attivita: COORDINAMENTO DEL PROGETTO.

Art.2 Orario di servizio

Il servizio previsto in relazione ai 9 moduli formativi da attivare & di 107 ore in qualita di
Coordinatore del Progetto da prestare presso la sede della scrivente istituzione scolastica in
collaborazione con tutte le altre figure preposte.

Art.3 Retribuzione

La retribuzione oraria prevista per la suddetta figura professionale ¢ di € 23, 22
omnicomprensive al lordo di contribuzione per i docenti interni e, come da “linee guida per i
Beneficiari” della regione Campania, sulla base della fascia nella quale si colloca I’esperto
dall’esame del curriculum via e per gli esperti esterni, nel limite massimo della somma
disponibile nella scheda finanziaria del progetto ( max £ 2.500,00).

Si precisa che il compenso previsto sara liquidato al termine di tutte le attivita progettuali e ad
erogazione di finanziamento della presente misura POR da parte dell’ Autorita competente.
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Art.4 Compiti

Il Coordinatore dovra:

assolvere a tutte le competenze relative all’incarico, in collaborazione con le altre figure coinvolte nel
progetto, nonché eventualmente alla gestione on-line delle attivita di pertinenza.

Nello specifico, la figura del Coordinatore ha compiti di raccordo fra le diverse risorse umane che
partecipano al progetto. Pertanto:

Aiutare tutor ed esperto a definire la struttura del modulo;
Aiutare tutor ed esperto a definire il calendario;

Verificare la fattibilita e congruenza dei vari calendari;
Definire gli spazi da dedicare al progetto;

Supportare il tutor nello svolgimento delle sue funzioni;
Avviare le attivita;

Collaborare nella chiusura del corso.

ANANENENENENEN

Si precisa che gli esperti, nell’espletamento delle attivita, sono sottoposti agli obblighi
ordinari e pertanto sono tenuti a:
v" svolgere le attivita finalizzate al raggiungimento degli obiettivi di progetto, nell’assoluto rispetto
del calendario e degli orari programmati;
v rispettare quanto previsto dal D.lgs.196/03in materia di privacy;
v' produrre documentazione chiara e precisa dell’attivita svolta, anche ai fini dei controlli successivi;
v" collaborare con le altre figure coinvolte nel progetto.

Art.5 Requisiti

Sono ammessi a partecipare alla procedura di selezione i docenti in servizio per
I’A.S.2023/2024 presso questa Istituzione Scolastica e gli esperti esterni con esperienza nel
coordinamento di corsi PON e POR.

Art.6 presentazione candidature

Gli interessati dovranno far pervenire a mezzo e mail istanza di partecipazione debitamente firmata,
riportante nell’oggetto la seguente dicitura “Candidatura Coordinamento del Progetto” programma
“SCUOLA VIVA” CU 126 NAP, CUP F24D21000170002 entro e non oltre le ore 13.00 del giorno
25 novembre 2023 all’indirizzo di posta elettronica di questa Istituzione Scolastica
naic8al00b@istruzione.it oppure direttamente all’ufficio Protocollo.

L’istanza dovra essere corredata di Curriculum vitae in formato europeo con evidenza dei dati valutabili
e di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Art.7 Selezione

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente
Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di
valutazione e dei punteggi di seguito specificati:
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TITOLI PUNTI

Laurea con votazione da 100 a 110

Diploma di Scuola Secondaria di 2°grado in assenza di laurea con votazione da 90 a 100/100

Laurea Laura con votazione inferiore a 100

Diploma Scuola Secondaria di 2°grado in assenza di Laurea

Corsi di specializzazione, perfezionamento e master inerenti al bando (max5)

Competenze informatiche certificate (max 6)

Esperienze pregresse in incarichi simili all’interno di progetti regionali/nazionali,
In particolare precedenti esperienze sulla piattaforma regionale S.U.R.F. (max40)

Corsi di formazione su tematiche inerenti al bando (max10)

OO N [0~ W N -
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Pubblicazioni inerenti al bando(max3)

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente
Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di
valutazione e dei punteggi specificati nella griglia di valutazione.

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al candidato individuato ed affissa
all’Albo della scuola. A parita di punteggio sara data precedenza al candidato interno piu
giovane anagraficamente. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento
dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida.

Art.8 Affidamento incarico

Al termine della selezione il D.S. ratifica il nominativo del selezionato.

Tale nominativo verra pubblicizzato mediante affissione all’albo dell’Istituzione Scolastica e
ne verra data notizia sul sito della scuola.

| controinteressati possono presentare ricorso entro cinque giorni dalla data di affissione;
decorso detto termine il nominativo del selezionato diviene definitivo ed ha validita per il
periodo di realizzazione del Bando.

Art.9 causa di esclusione

Saranno causa di esclusione:
a. Istanza di partecipazione non firmata in tutte le sue parti;
b. Curriculum vitae non firmato;
c. Mancanza di documento di riconoscimento allegato.

Art 10.Garanzie

Ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679 (GDPR), i dati personali forniti dagli aspiranti
saranno raccolti presso I’Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della
selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni
pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la
posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato
Regolamento Europeo.
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Art.11Pubblicita
Il presente avviso é pubblicato all’albo dell’Istituto, sul sito web della scuola all’indirizzo:
WWW.primoicsantanastasia.edu.it

Il Dirigente scolastico
Dott.ssa Adele Passaro

(documento firmato digitalmente
ai sensi del CAD)


http://www.primoicsantanastasia.edu.it/

a -
COESIONE

ITALIA 21?7 Cofinansiats u-uu AWML
dadl Unione eurepes
: La scuola aperta a tutti BRCKONECANPANIA

OGGETTO: Domanda di partecipazione al bando di selezione di «Personale Interno/Esterno»
per la funzione di Coordinatore del progetto - Live e non in rete - CU 126 NAP,
CUP F24D21000170002 del Programma “SCUOLA VIVA”.

Il/la sottoscritto/a nato/a Prov.( ) il
residente a Prov. () in via N., tel.
cell. e-mail

codice Fiscale

presa visione del bando per la selezione di personale interno/esterno nell’ambito in oggetto;
CHIEDE

Di partecipare alla selezione in qualita di:

[ ] coordinatore

Il sottoscritto dichiara ai sensi del D.P.R.445/2000:

» Di avere titolo per svolgere I’incarico richiesto;
» diavere preso visione e di condividere le finalita e gli obiettivi didattici del percorso formativo;
» di essere disponibile a svolgere I’incarico senza riserve secondo il calendario programmato;

A tal fine allega il Curriculum vitae in formato europeo dettagliato e sottoscritto in ogni pagina
e composto da n. pagine, documento di riconoscimento in corso di validita.

Il sottoscritto dichiara, inoltre, di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni
previste dal bando di selezione.

Firma
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