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Oggetto: avviso interno per il reclutamento delle figure di Progettista, Collaudatore a valere sul 
progetto PNRR Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università” – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole 
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” -Azione 1–  “Trasformazione 
delle aule in ambienti innovativi di apprendimento”-NEXT GENERATION CLASSROOMS 
” 

 

Codice Avviso: M4C1I3.2-2022-961 

Identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-24649 

CUP: F24D2200337006 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

• VISTO Il D.lgs. 165/2001 Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche; 

• VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di 

procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

• VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia 

delle istituzioni scolastiche” e, in particolare, l’articolo 21; 

• VISTO il DPR 275/1999 Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

• VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, attualmente in corso di conversione, recante 

“Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”; 

• VISTO il Decreto Ministeriale 161 del 14 giugno 2022 Adozione del “Piano Scuola 4.0” in 

attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi 

ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 





 

 

• VISTO il regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi 

ambientali, tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant 

harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici 

sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento 

sul dispositivo per la ripresa e la resilienza” e, in particolare, l’articolo 17; 

• VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021, relativo 

all’assegnazione delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi 

PNRR e corrispondenti milestone e target; 

• VISTO il riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” 

e della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation 

EU - Azione 1 - Next Generation Classrooms, per un importo di euro 166.297,85 a questa 

istituzione scolastica; 

• VISTO i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo 

all’obiettivo climatico e digitale, il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e 

valorizzazione dei giovani; 

• VISTO gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e degli obiettivi finanziari stabiliti 

nel PNRR; 

• VISTO il progetto : M4C1I3.2-2022-961-P-24649, presentato da questo Istituto in data 

24/02/2023 dal titolo “Future’s School”; 

• VISTA la delibera di adesione al progetto del Collegio dei Docenti, n. 91 del 26/01/2023; 

• VISTA la delibera di adesione al progetto del Consiglio di Istituto, n. 10 del 27/01/2023; 

• VISTO il decreto prot. n 1565 del 13.04.2023 di formale assunzione in bilancio nel 

Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2023, del finanziamento per un importo 

complessivo di € 166.297,85; 

• VISTE le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ultimo capoverso 

declinano “Le spese di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo del 

10% del finanziamento del progetto, ricomprendono i costi del personale individuato e 

specificamente incaricato per lo svolgimento di attività tecniche quali la progettazione degli 

spazi e degli allestimenti, il collaudo tecnico e amministrativo, altre attività tecnico-operative 

strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto e al conseguimento dei relativi target e 

milestone.”; 

• CONSIDERATA la necessità di costituire un gruppo di progetto che prevede la figura di un 

progettista, per la progettazione tecnologica e il setting degli ambienti innovativi, nonché per la 

progettazione didattico- metodologica; 

• CONSIDERATA la necessità di individuare un collaudatore, con adeguate competenze 

tecniche per il collaudo delle attrezzature acquistate; 



 

 

• VISTI i criteri di selezione definiti con delibera n. 22 del 26/05/22; 

EMANA 

Il seguente avviso di selezione rivolto al personale interno per la selezione di: 

 

• N. 1 PROGETTISTA; 

• N. 1 COLLAUDATORE; 

 

Art. 1 PRESTAZIONI RICHIESTE 
 

L’attività e i compiti delle figure richieste sono così definiti: 

PROGETTISTA 

 

Attività di progettazione degli ambienti innovativi dal punto di vista tecnologico e didattico- 
metodologico: 
 

• ricerche di mercato per l’individuazione delle ditte fornitrici del materiale richiesto; 

• progettazione e predisposizione del capitolato tecnico relativo ai beni da acquistare; 

• verifica della fattibilità del capitolato tecnico; 

• verifica della rispondenza del capitolato tecnico alle esigenze della scuola; 

• sopralluogo e verifica degli spazi destinati ai laboratori; 

• studio di fattibilità dei piccoli adattamenti edilizi occorrenti; 

• individuazione delle dotazioni consone alla predisposizione degli ambienti; 

• progetto esecutivo dei lavori da eseguire (se occorrenti); 

• capitolato tecnico dei lavori da eseguire e delle forniture occorrenti; 

• computo estimativo dei beni occorrenti; 

• computo metrico dei piccoli adattamenti edilizi (se occorrenti); 

• redazione planimetrie e quant’altro necessario alla esecuzione dei lavori e alla 

installazione del materiale; 

• collaborazione con il Dirigente e il DSGA per tutte le questioni relative al progetto e alla sua 

piena realizzazione, partecipando anche alle riunioni che si rendessero necessarie; 

• coordinamento con il RSPP e con il RLS per una progettazione eseguita secondo le norme di 

sicurezza fornendo indicazioni anche per l’aggiornamento del DVR; 

• supervisione alla verifica di conformità; 

• redazione dei verbali relativi alla sua attività. 

 

 

COLLAUDATORE: 

• verifica dei documenti relativi alla consegna dei beni e della corrispondenza rispetto a 

quanto specificato nel capitolato; 

• collaudo delle attrezzature acquistate; 



 

 

• verifica della piena corrispondenza, specie in termini di funzionalità, tra le attrezzature 

richieste nel piano degli acquisti, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle installate; 

• collaborazione con il gruppo di progetto, il Dirigente e il DSGA per tutte le questioni 

relative al progetto e alla sua piena realizzazione, partecipando anche alle riunioni che si 

rendessero necessarie; 

• redazione dei verbali relativi alla sua attività; 

• redazione del verbale di collaudo finale. 

 
Art. 2 TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA 

 
L’istanza di partecipazione, redatta sull’allegato modello A debitamente firmato, corredato 

dall’allegato B (autovalutazione titoli) e dal curriculum vitae (anch’esso debitamente firmato), 

deve essere inviata via PEC all’indirizzo: naic8al00b@pec.istruzione.it segnata brevi-manu al 

protocollo dell’ ufficio di segreteria dell’Istituto, entro le ore 13.00 del 2 0 / 0 6 / 2 0 2 3 . 

Nel Curriculm Vitae devono essere evidenziati i titoli valutabili ai sensi del successivo art. 4 
 

E’ possibile candidarsi per un solo profilo tra progettista, collaudatore. 
 

Art. 3 SELEZIONE 
 
La selezione verrà effettuata da apposita commissione nominata e presieduta dal Dirigente 

scolastico, attraverso la comparazione dei curriculum vitae, secondo i criteri di valutazione di cui al 

successivo art. 4. 

Gli incarichi verranno assegnati seguendo l’ordine di graduatoria. L’individuazione delle figure potrà 

avvenire anche in presenza di una sola istanza per figura richiesta. 

Se tra le istanze pervenute non ci fossero dei profili adeguati a ricoprire gli incarichi, il Dirigente 

Scolastico procederà alla selezione di personale esterno all’Istituzione scolastica. 

 

Art. 4 CRITERI DI VALUTAZIONE 

Per la selezione dei candidati si procederà all’analisi del curriculum vitae e all’attribuzione di 

punteggi corrispondenti secondo la tabella seguente: 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

VALUTAZIONE ESITO – PROGETTISTA E COLLAUDATORE PNRR 

Titolo di accesso: laurea 

vecchio ordinamento e/o 

laurea magistrale coerente 

con il progetto (max 10 

punti) 

 È richiesto il possesso per 
l’accesso all’incarico 

Punteggio 
8 punti più 0,1 per ogni voto 

superiore a 90 

10 

Competenze informatiche 

certificate livello base 

(ECDL Core, Eipass 7 

Moduli, IC3, Eipass web, 

Apple teacher o 

equivalenti) 

 

2 punti per certificazione 14 

Competenze informatiche 

certificate livello avanzato 

(ECDL Advanced, Eipass 

Progressive, IC3, Eipass 

teacher, Eipass LIM, Eipass 

LAB, Eipass tablet o 

equivalenti) 

 

3 punti per certificazione 15 

Competenze certificate in 

materia di sicurezza (RSPP 

o equivalente) 

 

5 punti 5 

Competenze certificate in 

materia di protezione dei 

dati Personali 

 

5 punti 5 

Per ogni esperienza 

pregressa, in qualità di 

libero professionista, di 

progettazione/collaudatore 

di reti nell’ambito dei 

progetti finanziati  da 

FESDR o simili 

 

2 punti per incarico 20 

Per ogni esperienza 

pregressa, in qualità di 

libero professionista, di 

progettazione/collaudatore 

nell’ambito dei progetti 

FESDR o simili 

 

1 punti per incarico 31 

  Punteggio massimo 100 
 

A parità di punteggio procede il candidato più giovane. - Principio della rotazione sarà prevalente. 



 

 

 

 

Art. 5 COMPENSI 

Il numero massimo di ore retribuibili è pari a : 

• 40 ore per l’incarico di progettista; 

• 30 ore per l’incarico di collaudatore; 

Il compenso orario lordo dipendente è quello previsto dal CCNL Scuola per profilo di 

appartenenza. 

 

Art. 6 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
 

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016, il Responsabile del Procedimento è il dirigente scolastico 

Prof.ssa Adele Passaro. 

 

Art. 7 PUBBLICIZZAZIONE E DIFFUSIONE 
 

Il presente avviso è pubblicato sul sito web istituzionale dell’Istituto 

https://www.primoicsantanastasia.edu.it  e nell’Albo Online per la massima diffusione. 

 

 

Art. 8 TUTELA DELLA PRIVACY 

Ai sensi degli artt. 11 e seguenti del D. Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 13 del GDPR 

679/16 i dati raccolti saranno trattati per le finalità connesse all’espletamento del progetto. Il 

responsabile del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Adele Passaro. Il 

contraente potrà esercitare i diritti di cui agli artt. 7 – 8 – 9 - 10 del D.L. 196/2003. Relativamente 

ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, nell’espletamento delle proprie funzioni, il 

contraente è responsabile del trattamento degli stessi.  

 

Allegati: 

1. Allegato A - Domanda di partecipazione 

2. Allegato B - Tabella di autovalutazione titoli 

 

 

 

                 Il Dirigente Scolastico 

               (Prof.ssa Adele Passaro) 
Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD 
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